Kovats Iringé6

2005 6ta vagyok a Flow csapatanak része. Sajat szervezetliinkben mentori szerepben és
people management tevékenységgel tdmogatom a kollégaimat.

Minden kapcsolatbdl tanulok. A kilénbségeinkrdl, az igényekrdl, azok konstruktiv
képviseletérdl. Arrél, miként lehetlink jol egy helyzetben mindannyian, az eltérd
véleménylinkkel. Energizal, ha nehéz helyzeteket egylttm(ikodve oldunk meg, ha a
kommunikacidban a személyes kiilonbségek tudatositdsaval tamogathatokdcsapatokat,
hogy minél jobban teljesitsenek.

Nagyon élvezem és sokat teszek azért, hogy energizaltan lehesslink jelen a virtualis
|étben is - tréneri és résztvevdi oldalrél egyarant.

SZAKMAI REPERTOAROM

- szervezetfejlesztési és valtozasmenedzsment tanacsado
« coach, team-coach

« Action Learning facilitator

- ARP és GPOP tanacsado

« HS tanacsado

« pszicholégus

Fobb referenciak:
Dreher, eNet, MOL, MVM, Nestlé, VELUX




